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	Принято 
Общим собранием родителей Муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №32»
Протокол №1 от 09.10.2015 г.
	Утверждаю 
Заведующий МКДОУ «Детский сад №32»
_________________   Козлова М.А.




Порядок

оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между
учреждением и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) обучающихся»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения образовательных отношений между Муниципальным казённым дошкольным образовательным учреждением  «Детский сад №32» (далее Учреждение) и родителями (законными представителями) воспитанников (далее Положение) регулирует порядок оформления возникновения, изменения, приостановления и прекращения отношений между Учреждением и родителями (законными представителями) воспитанников.
1.2. Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», Уставом Учреждения.
  
2.Порядок оформления возникновения, 
приостановления и прекращения отношений между Учреждением
и родителями (законными представителями) воспитанников

2.1 Основанием возникновения образовательных отношений между Учреждением и родителями (законными представителями) воспитанников является заключение Договора об образовании между Учреждением, в лице заведующего или лица его замещающего, и родителями (законными представителями) воспитанников.
2.2. Настоящим Договором об образовании стороны определяют взаимные права и обязанности по обеспечению реализации воспитанникам права на получение дошкольного образования.
2.3. Договор об образовании заключается в простой письменной форме между Учреждением и родителями (законными представителями) воспитанника.
2.4. В Договоре об образовании указываются основные характеристики образования, в том числе вид, уровень и (или) направленность образовательной программы, форма обучения, срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения).
2.5. Стороны прилагают совместные усилия для создания условий получения ребенком дошкольного образования в соответствии с основной общеобразовательной программой дошкольного образования.

3. Изменения образовательных отношений

3.1.Образовательные отношения могут быть изменены, как по инициативе родителей (законных представителей) воспитанника по его заявлению в письменной форме, так и по инициативе Учреждения.
3.2. Основанием для изменения образовательных отношений является  внесение изменений в Договор об образовании в порядке согласно действующему законодательству.
3.3.  Изменения образовательных отношений вступают в силу со дня подписания Дополнительного соглашения об изменении условий Договора об образовании обеими сторонами.

4. Приостановление образовательных отношений

4.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены на основании письменного заявления родителей (законных представителей) о временном выбытии воспитанника из Учреждения с сохранением места.
4.2. Причинами, дающими право на сохранение места за ребенком в Учреждении, являются:
· Состояние здоровья, не позволяющее в течение определенного периода посещать Учреждение (при наличии медицинского документа);
· Временное посещение санатория, дошкольного учреждения присмотра и оздоровления (по состоянию здоровья, при наличии направления медицинского учреждения);
· Иные причины указанные родителями (законными представителями) в заявлении.
4.3 .Возобновление образовательных отношений осуществляется по заявлению родителей, при издании приказа заведующего Учреждением о зачислении воспитанника после временного отсутствия

5. Прекращение образовательных отношений.

[bookmark: 4]5.1. Образовательные отношения прекращаются по окончанию срока действия Договора об образовании, в связи с отчислением воспитанника из Учреждения, для получения образования в начальной школе.
5.2. Окончанием срока действия Договора об образовании является окончание получения ребенком дошкольного образования, предоставление Учреждением образовательной услуги в полном объеме.
5.3. Договор об образовании, может быть, расторгнут досрочно в следующих случаях:
· по инициативе родителей (законных представителей) воспитанника, в том числе в случае перевода воспитанника для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;
· по иным причинам, указанным в заявлении родителей (законных представителей);
· по обстоятельствам, не зависящим от родителей (законных представителей) воспитанника и Учреждения, в том числе в случае ликвидации Учреждения, осуществляющего образовательную деятельность.
5.4. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе родителей (законных представителей) воспитанника не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств Учреждением.
5.5. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ заведующей Учреждением, об отчислении воспитанников.
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OO6mmMm cobpanueM ponuTeneit 3aBez[ylomWK;lDY «Jlerckuit cag Ne32»
MyHHIIUNIAIBHOTO Ka3€HHOTO JOIIKOJIBHOTO : Koznoa M.A.
o0pa3oBaTenbHOrO yupexxaeHus «JleTckuit can /W e

Ne32y

IIpotokon Nel ot 09.10.2015 .

ITopsimox

oopMIIeHHs] BOSHUKHOBEHHSI, IPUOCTAHOBJICHHS U NMPEKPALICHUS OTHOILIEHHIA MEXITY
yUpeXJeHHeM U 00yJarolUMUCs U (WIH) pOAUTEISIME (3aKOHHBIMHY ITPEACTaBUTENISIMHU )
00yJaroIIuXcs»

1. OO0mue mosioKeHHUs

1.1. Hacrosmee IlomoxeHme o mopsiake OQOPMICHHS BO3HUKHOBEHHS, MPHUOCTAHOBIICHHUS WU
npeKpameHus 00pa30oBaTENbHBIX OTHOIICHHH Mexay MyHHIUNATbHBIM Ka3EHHBIM JOIIKOJIBHBIM
oOpa3oBarenbHbBIM yupexxaeHueM  «Jlerckuit cam Ne32» (manee VYupexneHHE) U pPOAUTEISIMH
(3aKOHHBIMH NIPECTAaBUTEISIMU) BOCIIMTAaHHUKOB (nasee [lonoxeHue) perynupyer nopsiok opopMIeHHs
BO3HUKHOBEHHMS, U3MEHEHUS, IPUOCTAHOBIICHUS M IPEKpaIleHHUs OTHOIICHUH MEXAy YUpexXICHHUEM U
ponUTENsIMHU (3aKOHHBIMH ITPECTaBUTEISIMU) BOCIHTAHHUKOB.

1.2. Tlonoxenue pazpaborano B coorBeTcTBUH ¢ DenepansHbM 3akoHOM OT 29.12.2012 Ne273D3
«0O06 obpazoBanuu B Poccuiickoii @enepanun», YCTaBoM Y UperkICHUS.

2.ITopsinok opopM/IeHNsI BOSHUKHOBEHHS,
NPHOCTAHOBJICHHS M NPEKPALIEHHS OTHOIIEHU MeXKAY YUpesKIeHueM
U POJUTEJISIMH (3aKOHHBIMH NPEJCTABHTEISIMH) BOCITHTAHHHKOB

2.1 OcHoBaHHEM BO3HMKHOBEHHS OOpa3OBaTEIbHBIX OTHOIICHHN MEXAy YUpeXXIeHHeM Hu
poauTens MU (3aKOHHBIMU IPEACTaBUTENIIMH) BOCIHTAHHUKOB SBISETCS 3aKimoyeHue Jlorosopa o0
00pa3zoBaHUK MEXAY YUpPEXKICHUEM, B JIUIIE 3aBEAYIOIIET0 WM JIMIA €r0 3aMEeIIaloNero, ¥ POIUTENIMH
(3aKOHHBIMH IIPEICTABUTENIMH) BOCIHTAHHUKOB.

2.2. Hacrosmum JloroBopoM 006 00pa3oBaHUM CTOPOHBI OIPEAESIOT B3aUMHBIE IpaBa U
00S3aHHOCTH 10 OOECIEYEeHHI0 pealu3alliil BOCIHUTAHHUKAM IIpaBa Ha IIOJyYeHHE [OIIKOJIBHOTO
oOpa3oBaHus.

2.3. loroBop 06 00pa30BaHUY 3aKIIOYAETCS B IMPOCTOM MUCEMEHHOH (opMe Mex Iy YUpexIeHHEM
U POJUTENAMH (3aKOHHBIMH IIPEICTABUTEISIMU) BOCITUTAHHUKA.

2.4. B loroBope 06 00pa3oBaHNH yKa3bIBAIOTCSI OCHOBHBIE XapaKTEPHCTHKH 00pa3oBaHUs, B TOM
quClie BUJ, YPOBEHb U (MJIM) HAIPaBICHHOCTH 00pa3oBaTeNbHOM HporpamMMsbl, ¢opMa oOydeHHs, CpPOK
0CBOEHHS 00pa30BaTEILHOM IPOrpaMMBI (IIPOAOKUTEIHEHOCTh 00YUEeHHUS).

2.5. CTOpOHBI IpUJIAaraloT COBMECTHBIE YCWIMS IJIS CO3JAHHs YCIOBUH IOJydeHUS peOCHKOM
JOIIKOJIBHOTO 00pa3oBaHHsI B COOTBETCTBUM C OCHOBHOHM 00ImeoOpa3oBaTeNbHON IpOrpaMmoit
JOLIKOJIBHOTO 00pa30BaHMus.

3. U3meHeHus 00pa3oBaTeJbHbIX OTHOIIEHHIH

3.1.06pa3oBaTenbHble OTHOLIEHHS MOTYT OBITh W3MEHEHBI, KaK II0 WHHUIMATHBE POAMTENCH
(3aKOHHBIX NpEICTaBUTENEH) BOCIHMTAHHUKA IO €ro 3asBJICHHUI0 B MUCEMEHHOH (Gopme, Tak U IO
UHHUIAATUBE Y YPEKICHUSL.

3.2. OcHOBaHHEM Ul U3MEHEHUS 00pa30BaTEIbHBIX OTHOLICHUH SIBJISICTCS BHECCHUE U3MEHEHUI B
JloroBop 06 06pa3oBaHiU B OPSIKE COTIACHO JEUCTBYIOIIEMY 3aKOHOAATEIBCTBY.




